Ordine dei Farmacisti della Provincia di Bologna
via Garibaldi 3 — 40124 Bologna - tel, 051.581225 - fax 051.6447855
e-mail segreteria@ordfarmbo.it, www.ordfarmbo. it

ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA del 27 novembre 2009

Venerdi 27 novembre 2009 alie ore 20.30 presso la sede dell'Ordine in via Garibaldi 3, si & svolta in seconda
convocazione I'assemblea generale ordinaria con il seguente ordine del giorno:

1) Approvazione Bilancio Preventivo per 'esercizio 2010 e relazione finanziaria

2) Quota di iscrizione 2010 (contributi Ordine e contributi Fofi)

3) eventuale assestamento bilancio preventivo dell'anno 2009 (ex art. 11 Regolamento di contabilita);
4) varie ed eventuali.

Presenti (esclusi Consiglieri e Revisori) 13 + 22 deleghe

Il Tesoriere Dr. Paclo Manfredi ha letto la relazione presentando i seguenti documenti, in allegato:

> Preventivo finanziario gestionale
> Preventivo economico

Posto in votazione il consuntivo 2010, & stato approvato all’unanimita.
Sono state approvate anche le quote d'iscrizione deliberate dal Consiglio del Ordine cosi stimate:

»  Quota intera: euro 105,00 + euro 40,00 contributo Fofi
> Quota ridotta per il primo anno d’iscrizione di farmacisti disoccupato: euro 10,00 + 40,00 contributo Fofi,

La riunione & terminata alla 21.30.

[l Tesoriere Il Presidente
Dr. Paolo Manfredi Dr. Franco Cantagalk



ORDINE DEI FARMACIST! DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA

Preventivo 20101 - Foglio di lavoro

INSERIRE | DATI NECESSSARI NEI CAMPI COLORATI IN GIALLO 4%
SITUAZIONE CONTABILE AL 23_10 | , Nl
PREVENTIVO FINANZIARIO |
PREVENTIVO 2009 | sceomanenm TOTALE PREVISIONE CHIUSURA PREVISIONE | 2010 )
_ I S
Stipendi - - 45.000,00 :
| oneri previdenziali B _ 13.000,00 B
_Indennita TFR O I il - I |
| Abbonamenti, libri e riviste e 600,00 1.600,00 . R
| Assicurazioni - S 8.500,00 . | ]
Onorari a terzi & 13.000,00 ) & o
| Elaborazioni elettroniche 6.000,00 H . m.uaa 8.
| Affitto 11.500,00 . 12.000,00 y
 Condominiali B 4.300,00 430000 B
Telefoniche ] 2.000,00 -2.040.00 _ I W
| Fornitura energia e riscaldamento 3.500,00 3.500,00 - L &
| Postali : 11.000,00 11:600,00 o b
ﬁmanm__m_._&mﬂﬂumn . 1.000,00 _ 4.000,00 . 4.500,00 .
| Pulizie e manutenzioni ordinarie o 13.000,00 .- 12.500,00
| Costi ECM ; 40.000,00 | -- 30.000,00
| Coltaborazione Facolta di Farmacia 2.000,00 | B 2.060,00
| FOFI - _ 72.000,00 75.240,00 - R
| Int. Pass. e oneri bancari 200000  2.500,00 - 1.600,00 ]
| Imposte e tasse - Cs 3.000,00 350000 I M
Spese impreviste . 2.000,00 9.370,00 L ) N
Spese per attivita istituzionale ) 3.000,00  3.000,00 . 3.000,00 ) )
| Manutenzioni straordinarie - - 10.000,00 ; 1:560,00 ) n\
| Acquisto mobili e impianti L A0000: 8:600,00 31.400,00 i .-26.052;80 . AU G i
o _ Totale uscite uoo.m.a.oo ” 309.670,00 _ 291.752,80 | 305.435,00 |
| .. Avanzo/{-)Disavanzo - 5.817,20 - i
B Totale a pareggic|  309. 570 8 : - 309.670,00 297.570,00 305.435,00 =
3 L_ iscritti guota ” ] itti | gquota . iscritti | quota] | _ iscritti quota ¢
| Quota Albo 185.850,00 1770 105 185.850,00 . 105 189.000,00 .._194.25000 - 1850 105
| Quota Albo Ridotta ] 300,00 . 30 10 300,00 10 [ 81000 500,00 50 40
 Quote FOFI 72.000,00 1800 40 72.000,00 40 ~ 75.240,00 _76.000,00 - 1900 - 40,
Contrib. Farmacie : 14.520,00 264 55 14.520,00 55 | 14.520,00 1488500 267 - 55
Ricavi ECM | 3500000 - 35.000,00 | . 18.000,00 18.000,00 | “
Interessi attivi .. 200000 L 200000 S N.o,aaug..
Totale entrate|  309.670,00 | ” | 309.670,00 297.570,00 . 305.435,00 |




ORDINE DEI FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
Preventivo 20101 - Finanziario Gestionale

I PREVENTIVO 2009 | PREVENTIVQO 2010 | VARIAZIONI

Parte prima: ENTRATE

Titolo | - Entrate Correnti

Entrate contributive a carico degli iscritti:

Quota Albo ordinaria 186.850,00 194.250,00 8.400,00
Quota Albo ridotta 300,00 500,00 200,00
Quote FOFI 72.000,00 76.000,00 4.000,00
Contributi Farmacie 14.520,00 14.685,00 165,00
Totale entrate contributive a carico degli iscritti 272.670,00 285.435,00 12.765,00

Entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti professionali:
Corsi di aggiormamento ECM 35.000,00 18.000,00 - 17.000,00
Totale entrate per iniziative culturali ed aggiornamenti profession: 35.000,00 18.000,00 - 17.000,00

Redditi e proventi patrimoniall;

Interessi attivi su depositi e conti correnti 2.000,00 2.000,00 -
Totale interessi atfivi su depositi e conti correnti 2.000,00 2.000,00 -
TOTALE ENTRATE CORRENT! 309.670,00 305.435,00 - 4.235,00

Titolo Il - Partite di giro:

Ritenute erariali 21.500,00 21.500,00 -
Ritenute previdenziall ed assistenziali 9.000,00 9.000,60 -
Ritenute fiscali autonomi 3.500,00 4.000,00 500,00
Rimborsi di somme pagate per conto terzi 500,00 1.000,00 500,00
TOTALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO 34.500,00 35.500,00 1.000,00
TOTALE ENTRATE 344.170,00 340.935,00 - 3.,235,00
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ORDINE DEI FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
Preventivo 20101 - Finanziario Gestionale

| prevENTIVO 2009 | PREVENTIVO 2010 | vARIAZIONI

Parte seconda: USCITE
Titolo | - Uscite Correnti

Oneri per il personale in attivita di servizio:

Stipendi ed altri assegni fissi al personale 45.000,00 48.500,00 3.500,00
Oneri contributivi previdenziali ed assistenziali 13.000,00 15.000,00 2.000,00
Indennita di fine rapporto - - -
Totale Oneri per Il personale in attivita di servizio 58.000,00 63.500,00 5.500,00

Uscite per acquisto di beni di consumo e servizi:

Onorari a terzi 13.000,00 18.635,00 5.535,00
Abbonamento e manut. Software 6.000,00 7.000,00 1.000,00
Assicurazioni 8.500,00 8.000,00 - 500,00
Acquisto libri, riviste ed altre pubblicazioni 1.800,00 1.600,00 -

Totale Uscite per acquisto di beni di consumo e servizi 29.100,00 35.135,00 6.035,00

Uscite per funzionamento uffici:

Affitto 11.500,00 17.000,0C 5.500,00
Spese condominiali 4.,300,00 6.300,00 2.000,00
Servizi pulizia @ manufenzioni ordinarie 13.000,00 13.000,00 -

Servizi telefonici 2.000,00 3.000,00 1.000,00
Servizi di fomitura energia ed altre utenze 3.500,00 4.000,00 500,00
Servizi postali 11.000,00 12.000,00 1.000,00
Cancelleria e stampati 4.000,00 4.500,00 500,00
Totale Uscite per funzionamento uffici 49.300,00 59.800,00 10.500,00

Uscite per prestazioni istituzionali:

Spese per organizzazione corsi ECM 40.000,00 23.000,00 - 17.000,00
Colfaborazione con Facolta ¢i Farmacia 2.000,00 2.000,00 -
Spese per attivita istituzionale 3.000,00 5.000,00 2.000,00
Totale Uscife per prestazioni istituzionali 45.000,00 30.000,00 - 15.000,00
Trasferimenti passivi:

Quote FOF! 72.000,00 76.000,00 4.000,00
Totale Trasferimenti passivi 72.000,00 76.000,00 4.000,00
Oneri bancari 2.500,00 2.500,00 -
Oneri finanziari 2.500,00 2.500,00 -
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ORDINE DEI FARMACIST! DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
Preventivo 20101 - Finanziario Gestionale

! PREVENTIVO 2009 i PREVENTIVO 2010 | VARIAZIONI
Onen tributari
Oneri tributari 3.000,00 4.500,00 1.500,00
Totale Oneri tributari 3.000,00 4.500,00 1.500,00
Spese impreviste 9.370,00 9.000,00 - 370,00
Manutenzioni stracrdinarie 10.000,00 20.000,00 10.000,00
Spese non classificabili 19.370,00 29.000,00 9.630,00
TOTALE USCITE CORRENTI 278.270,00 300.435,00 22,165,00
Titolo Il - Uscite in conto capitale
Materiale inventariabile:
Macchine ufficic e materale inventariabile 31.400,00 5.000,00 - 26.400,00
TOTALE USCITE IN CONTO CAPITALE 31.400,00 5.000,00 - 26.400,00
Titolo Il - Partite di giro
Ritenute erariali 21.500,0C 21.500,00 -
Ritenute previdenziali ed assistenziali 5.000,0C 9.000,00 -
Ritenute fiscali autonomi 3.500,00 4.000,00 500,00
Rimborsi di somme pagate per conto terzi 500,00 1.000,00 500,00
TOTALE USCITE PARTITE DI GIRO 34.500,00 35.500,00 1.000,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 344.170,00 340.935,00 - 3.235,00
Avanzo di amministrazione presunto - - -
TOTALE GENERALE 344.170,00 340.935,00 - 3.235,00
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ORDINE DEI FARMACIST! DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA

Preventivo 20101 - Economico

PROVENTI GESTIONE CORRENTE

Contributi a carico degli iscritti:

Quota albo ordinaria 194.250,00
Quota Alba Ridotta 500,00
Quote FOF! 76.000,00
Contrib. Farmacie 14.685,00
Totale

Proventl per Iniziative cufturali ed aggiornamenti professionali:

Corsi di aggiornamenio ECM 18.000,00
Totale

Redditi e proventi patrimoniali

Interessi attivi su depositi e conti correnti 2.000,00
Tofale

2385.435,00

18.000,00

2.000,00

| TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENTE

305.435,00 |

i PROVENT! DIVERS!

Proventi straordinati
Totale

| TOTALE PROVENT! DIVERS!




ORDINE DEl FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
Preventivo 20101 - Economico

COSTI CORRENTI

Oneri per il personale:

Stipendi ed aitri assegni fissi al personale 48.5C0,00

Oneri contributivi previdenziali ed assistenziali 15.000,00

indennita di fine rapporio -

Totale 63.500,00
Costi per acquisto di beni di consumo e servizi:

Onorari a ferzi 18.535,00

Abbonamento e manut. Software 7.0G0,00

Assicurazioni 8.000,00

Acquisto libri, riviste ed altre pubblicazioni 1.600,00

Totale 35.135,00
Costi per funzionamento uffici:

Affitto 17.060,00

Spesa condominiali 6.300,00

Servizi pulizia & manutenzioni ordinarie 13.000,00

Servizi telefonict 3.000,00

Servizi di fornitura energia ed altre utenze 4.000,00

Servizi postali 12.000,00

Cancelieria e stampati 4,500,00

Totale Uscite per funzionamento uffici 59.800,00
Costi per prestazioni istituzionali

Spese par organizzazione corsi ECM 23.000,00

Collaborazione con Facolta di Farmacia 2.000,00

Spess per attivita istituzionale 5.000,00

Totale Uscite per prestazioni istituzionali 30.000,00
Trasferimenti passivi

Quole FOF! 76.000,00

Totale 76.000,00
Oneri bancari 2.500,00
Oneri tributari 4.500,00
Spese impreviste 9.000,00
Accantonamento al Fondo Trattamento Fine Rapporie 2.100,00

| TOTALE COSTI CORRENT! 282.535,00 |

| costi piversi ]
Costi straordinari -
Ammoriamenti 10.210,56

| TOTALE COSTI DIVERS! 10.210,86 |




ORDINE DEI FARMACIST!I DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
Preventivo 20101 - Quadro Generale Riassuntivo

ENTRATE PREVENTIVO 2010 | PREVENTIVQ 2009
Entrate contributive a carico degli iscritti 285.435,00 272.670,00
Enftrate per iniziative culturali ed aggiornamenti professionall 18.000,00 35.000,00
Redditi e proventi patrimoniali 2.000,00 2.000,00
A) TITOLO | - ENTRATE CORRENT! 305.435,00 309.670,00
C) TITOLO lil « PARTITE DI GIRO | 35.500,00 34.500,00
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE i 340.935,00 344.170,00
USCITE PREVENTIVO 2010 | PREVENTIVO 2008
Oneri per il personale in attivita di servizio 63.500,00 58.000,00
Uscite per acquisto di beni di consumo e servizi 35.135,00 29.100,00
Uscite per funzionamento uffici 59.800,00 49.300,00
Uscite per prestazioni istituzionali 30.000,00 45,000,00
Trasferimenti passivi 76.000,00 72.000,00
Oneri finanziari 2.500,00 2.800,00
Oneri tributari 4.500,00 3.000,00
Spese non classificabili 29.000,00 19.370,00
A1) TITOLO I - USCITE CORRENTI 300.435,00 278.270,00
Materiale inventariabile 5.000,00 31.400,00
B1) TITOLO Il - USCITE IN CONTO CAPITALE 5.000,00 31.400,00
C1) TITOLO lil - PARTITE DI GIRO ] 35.500,00 34.500,00
TOTALE USCITE COMPLESSIVE I 340.935,00 344.170,00
Avanzo di amministrazione presunto - -
TOTALE A PAREGGIC 340.935,00 344.170,00
RISULTATI DIFFERENZIALI PREVENTIVO 2010 | PREVENTIVO 2009
Saldo di parte corrente (A-A1) 5.000,00 31.400,00
Situazione finanziaria (A-A1-quote in c/cap. debiti fin. scadenti) 5.000,00 31.400,00
Saldo movimenti in c/capitale (B-B1) - 5.000,00 - 31.400,00
Indebitamento / Accreditamento netto (A+B-quote in c/cap.
debiti fin. scadenti} - (A1+81) 5.000,00 31.400,00

Avanzo/Disavanzo di competenza previsto
{A+B+C) - (A1+B1+C1)
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ORDINE DE! FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
Preventivo 20101
Tabella dimostrativa Risultato di Amministrazione Presunto al 31/12/2009

Consistenza della cassa allinizio del'esercizio 166.928,58
+ Riscossioni in c/competenza 315.563,66 316.191,55
' in clresidui 627,89
- Pagamenti in c/competenza 294,746,456 - 322.890,26
in cfresidui 28.143,80
Consistenza presunta della cassa alla fine dell'esercizio 160.229,87
+ Residui attivi degli esercizi precedenti - -

dell'esercizio -

- Residui passivi degli esercizi precedenti - - 15.000,00
dell'esercizio 15.000,00
Avanzo d'Amministrazione presunto alla fine dell'esercizio 145.229,87

L'utilizzazione dell'avanzo d'amministrazione per I'esercizio 2010 risulta cosi prevista:

Parte vincolata

al trattamento di fine rapporto 0.286,14
Totale parte vincolata 0.286,14
Parte disponibile 135.843,73
Avanzo d'Amministrazione presunto alla fine dell'esercizio 145229 87
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ORDINE DEI FARMACISTI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA
BILANCIO ANNUALE DI PREVISIONE 2010
RELAZIONE DEL TESORIERE

Il bilancio di previsione 2010 che viene presentato oggi allAssembiea
degli iscritti al'Ordine dei Farmacisti della Provincia di Bologna, & stato
predisposto in ossequio al dettato di cui al Titolo ll. Si rammenta,
infatti, che larticolo 5 comma 1 prevede che il bitancio preventivo
debba essere approvato entro i mese di Novembre dell'anno
precedente a quello al quale si riferisce, ed & per tale motivo che oggi
vi trovate convocati in questa sede per deiiberare al riguardo.

[ valori indicati nel bilancio preventivo traggono origine dall'esame dei
valori realizzati nel corso del 2009 e del presumibile importo che essi
assumeranno al termine dell'esercizio.

I Bilancio si compone dei seguenti documenti:

- Preventivo finanziario gestionale;

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;

- Preventivo economico.

Al bilancio di previsione viene allegata la tabella dimostrativa del
presunto risultato di amministrazione e la pianta organica dei
personale.

Il bilancio di previsione & stato altresi sottoposto all'esame del Collegio
dei Revisori che ha predisposto la propria relazione accompagnatoria.
Per una miglior comprensione delle poste di bilancio, si evidenziano di
seguito i criteri generali e le linee guida seguiti ai fini della
formulazione del bilancio di previsione.

Sono state mantenute le classificazioni di entrate ed uscite correnti, in
c/capitale e per partite di giro cosi come adottate in occasione della
predisposizione del preventivo finanziario relativo al 2009,

Giova ricordare che le modailita di formulazione del conto finanziario e
del conto economice sono in linea con quelle indicate dalla
Federazione degli Ordini dei Farmacisti ltaliani (FOFI) nel tentativo di
uniformare su base nazionale i prospetti finanziariofeconomici degli
Ordini locali.

Si forniscono di seguito le linee programmatiche dell'esercizio
finanziario 2010, soffermandosi sui principali aspetti sostanziali.

La FOFI ha confermato che, anche per 'anno 2010 gli importi dovuti,
a titolo di contributo, da ciascun iscritto e determinato nella misura di
Euro 40,00.

Anche il Consiglio di Bologna ha ritenuto di mantenere invariata la
quota della tassa di iscrizione di propria competenza in quanto il totale
delle entrate consente di far fronte a tutti gli impegni di spesa previsti.
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Si ritiene opportuno segnalare che nel corso delfesercizio 2009, il
Consiglio ha deliberato di prendere in locazione dei locali in
Casalecchio di Reno (BO), allinternc del complesso di proprieta
CEDIFAR, per razionalizzare {'archivio e consentire future opportunita
logistiche dell'ufficio amministrativo deli'Ordine.

Il bilancio di previsione 2010 presenta entrate di competenza per Euro
305.435, al netto delle partite di giro, a cui corrispondono previste
uscite, sempre al netto delle partite di giro, di Euro 305.435: non si
prevede, di utilizzare i'eventuale avanzo di amministrazione che
risultera dai rendiconti al 31/12/2009.

In relazione alle "Entrate contributive” si propongono gli importi dei
contributi degli iscritti nelle seguenti cifre:

Quota intera: Euro 105,00,

Quota ridotta: Euro 10,00;

La quota ridotta spettera ai neo iscritti disoccupati.

Naturalmente a tali quote occorre aggiungere, sempre a carico degli
iscritti, la quota da corrispondere alla FOF!I pari ad Euro 40,00.

Il contributo a carico delle Farmacie viene proposto, anch’esso
inalterato rispetto all'esercizio precedente, in Euro 55,00.

In sintesi, gueste saranno le quote complessive che verranno richieste:
Euro 145,00, quota ordinaria;

Euro 50,00, quota ridotta;

Euro 55,00, quota Farmacia.

I preventivo delle entrate € stato effettuato sulia scorta delle previsioni
di nuove iscrizioni, considerando il trend emerso negli ultimi anni,
determinato anche analizzando elaborati statistici predisposti
dall'istituto di ricerca di categoria.

Si stimano minori entrate da corsi ECM, cosi come evidenziato dal
trend dellesercizio 2009, e di conseguenza si e ritenuto di dover
impegnare corrispondentemente minori  risorse finanziarie per
{'organizzazione degii stessi.

Anche le variazioni delle uscite sono state ipotizzate cercando di
mantenersi in linea con gquanto manifestatosi negli ultimi anni, saivo le
eccezioni di cui sopra e di quelle di cui si dira.

Gli "Oneri per il personale in attivita di servizio" comprendono le
retribuzioni, i contributi previdenziali ed ii Fondo incentivante per i
dipendenti. Nel 2009 all'interno di tale importo era ricompreso anche |l
costo della collaboratrice amministrativa di supporto alla segreteria,
messa a disposizione da un’agenzia di lavoro interinale. Nel 2010 sara
sostituita dalla nuova risorsa assunta a seguito del concorso indetto
nel corrente mese di novembre. Si prevedono maggiori uscite di Euro
5.500,00 rispetto all’'esercizio 2009,

Le “Uscite per acquisto di beni di consumo e servizi” registra un
incremento di circa Euro 6.000,00 allocato quasi integralmente nella
voce Onorari a terzi in previsione di un aumento delle spese legali.
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Le “Uscite per funzionamento uffici® registrano un incremento di Eurc
10.500,00 dovuto principalmente al nuovo ufficio di Casalecchio di
Reno di cui si & detto.

Per le “Uscite per prestazioni istituzionali® sono stati stanziati Euro
15.000,00 in meno rispetto allesercizio precedente, in relazione ai
minori costi che si prevede di sostenere per i costi ECM.

Nelle “Spese non classificabili” sono preventivati costi di manutenzione
straordinaria di Euro 20.000,00 per il consolidamento di una trave del
salone e spese impreviste nel limite di cui allarticolo 10 del
regolamento di amministrazione e contabilita, al fine di garantire
I'equilibrio della gestione e per fare fronte alle maggiori uscite
impreviste che potranno verificarsi durante |'esercizio.

Le “Uscite in conto capitale”, infine, si riferiscono allo stanziamento
necessario alla dotazione di attrezzature informatiche per il nuovo
ufficio.

A completamento del preventivo finanziario é stato redatto il preventivo
economico, che ripropone la quantificazione economica di quanto gia
illustrato, ed il quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria,
schema numerico atto a meglio comprendere le grandezze
“aggregate” emergenti da! preventivo finanziario.

Infine & allegata una tabella dimostrativa del risultato di
amministrazione presunto al termine dell'esercizio 2009, che
evidenzia, tra l'altro, favanzo di amministrazione previsto al termine
del 2009 e gli stanziamenti ad esso correlati.

Tutto cid premesso si richiede l'approvazione della presente relazione
e del preventivo spese per I'esercizio 2010 come da allegati prospetti.

Il Tesoriere
(Paclo Manfredi)




Pianta Organica del Personale
La Pianta Organica del Personale € cosi composta:

- Numero 1 dipendente part-time inquadrato al livello C3

- Numero 1 dipendente part-time inquadrato al livello Bl
Area Contabilita messo a disposizione da un’Agenzia di
Lavoro interinale

Nel 2010 la Pianta Organica del Personale sara cosi composta:

- Numero 1 dipendente part-time inquadrato al livello C3
- Numero 1 dipendente part-time inquadrato al livello Bl
Area Contabilita.



